
Arcelor Mittal et la sécurité
Acierie
[e 6 mqrs dernier étoit lo ,,jour.
née mondiqle de lq sqnté ei de
lo sécurité" cu sein du Groupe
Arcelor Mittol. Un événemeni fort
pour les 330.000 soloriés du
Groupe, dons le monde entier.
dont ceux du site d'lmphy.

Ce dernier a dirigé le site d'Im-
phy dans les années 1997-1998.

Sur le terrain, les salariés ont
p u  c o n s a c r e r  q u a t r e  d e s
huit heures de leur journée de
travail à l 'événement. Au pro-
gramme, séances d'information
sur le sommeil, de relaxation,
sensib i l isat ion à l 'u t i l isat ion
d'un échafaudage, aux risques
de la légionel le ,  et  préveni ion
aux risques chimiques.
_Le stress fait également l'objet

d'une attention particulière au
sein de I 'entrepr ise.  À ce jour ,

90 % des salariés ont déjà éré
examinés. < I-objectif est de ten-
dre vers le zéro accident, souli-
gne Iean-Pierre Durand, chef
d'établissement de I'usine d'lm-
phy. Pour ce faire, il ne faut ja-
mais relâcher la pression. >

Responsobilisotion
des-soloriés
Lors de cette journée mondia-

le,  i l  a  reçu Georges Eymery,
maire d'Imphy, et Bernard Ga-
get, maire de Sauvigny-les-Bois.
Chacun a pu mesurer l ' impor-

tance de la sécurité au sein de
I'entreprise. Chaque atelier dis-
pose de correspondants en la
matière. Vingt-cinq salariés, dis-
posant d'un statut particulier, y
son t  pomp ie rs .  Dans  I ' un  de .s
ateliers, un tableau électronique
m e n t i o n n a n t  l e  n o m b r e  d e
jours sans accident est affiché.
Lors de notre passage, il était à
1.511, qui témoigne du fait que
les actions mises en place por-
tent  leurs f ru i ts ,  act ions pour
lesquel les chaque salar ié  est
responsabilisé.

Iean-Pierre Durand insiste sur
des objectifs très précis. C'est
diminuer le nombre d'incidents,
d'accidents et de maladies, ré-
dui re lcs r isques chimiques en
substituant le plus souvent pos-
s ib le les produi ts  dangereux,
lorsque cela est techniquement
réalisable.

En matière d'envirotrnement,
c'est préserver les ressources en
eau, en énergie et en matières
premières, l imiter I ' impact des
activités sur l 'air, I 'eau, les sols
et les eaux souterraines, réduire
le bruit et optimiser le tri et la
valorisation des déchets.

Précisons enfin que cinq sala-
riés, Raymond Vewes, Gilles Mi-
nois ,  Younes Braeme, patr ick
Mart in  et  Guy Chauveau,  ont
été mis à I 'honneur pour  leurs
résultats en terrne d'accidento-
logie ct  pout '  lc t r l  cxernplarr i té
au quotidien. :rr:

#* Repères
Les octions mises en ploce en
terme de sécurité portent vérito-
blement leurs fruits. Ainsi, sur
l'ensemble de I'onnée 2007, le
site d'lmphy, fort de 653 solo-
riés, n'o enregistré que 26
occidents oyont donné lieu ù des
bons de soins, pour des blessu-
res très bénignes, 10 occidents
sons orrêt et un seul se trodui-
sont por un orrêt de trovoil.

Por Denis Choumereuil

our les 330.000 sa-
lariés du Groupe Arcelor Mittal,
répartis dans soixante pays, le
6 mars dernier était la "iournée
mondiale de la santé et ée la sé-
curité". Le thème de cette année
était l 'exemplarité. Un événe-
ment  for t  décl iné sur  le  s i te
dllmphy, qui fait partie du pôle
alliage.

< Liobjectif est de
tendre vers
Ie 0 accident D
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Chaque  sa la r i é  a  reçu  des
messages de Lakshimi Mittal,
grand patron du Groupe, et de
Iean-Yves Gilet, Président direc-
teur général du segment Inox.


